Motala

FRIS
A

Kul att just du vill veta mer om hur det dr att vara ledare i Motala
Frisksportklubb!

Vad innebdr det att vara ledare?

Du far traffa glada och taggade barn som du blir en férebild for samtidigt som du
hjalper dem att uppnd saker de inte visste att de skulle klara av. Du fér lara kdnna
andra ledare och tillsammans med dem uppleva nya saker och dela med dig av dina
erfarenheter. Som ledare far du gd kurser och utveckla ditt ledarskap samt utveckla
dina egna kunskaper inom olika omrdden s& som trampolin och klattervdgg. Att
vara ledare ger en merit till ditt CV som kan vara bra att ha ndr man séker jobb.
Ledarskapet ar arvoderat, just nu med 70 kr per timme. Som ledare fér man dven
tillgang till frisksportarnas gym i sporthallen nastan utan kostnad.

Vad gér man som ledare?

Ndr man kommer till tréningen plockar man fram det material som ska anvdandas,
tillsammans med de andra ledarna, sé& att allt &r framme nar barnen och/eller
familjerna kommer. N@r trdningen startar s& hdller ledarna tillsammans i en
uppvdarmning ddr hela kroppen kommer igdng. Ndr kroppen dr uppvarmd sprider
ledarna ut sig i salen pd& bland annat trampolin, klattervagg och cirkus varpé
deltagarna far sedan ga till den aktiviteten som de sjalva vill. Nar traningen ar slut
hjalps man &t att plocka undan innan man far g& hem. Sjalvklart finns det alltid en
vuxen ledare pd plats som ar ansvarig.

Vad ar det roligaste med att vara ledare?

Sd&har svarar ndgra av vara nuvarande ledare pd den fragan:

"Att f& se barnen ta till sig av det som jag sdiger och att dé se att de Iart sig ndgot
nytt”

"Att f& ha kul tillsammans med barnen och de andra ledarna”

"Mojligheten att bade f& se deltagarna Iara sig nya saker samt att dven sjdlv f& Idra
sig sjalv nya saker”

"Att f& traffa alla deltagare, valdigt [arorikt att ha en ledarroll”

Hoppas detta far dig att bli dnnu mer sugen pd att bli ledare! Vill du bli
ledare eller har du ndgra frédgor s& hor av dig till
jesper.antonsson@gmail.com
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